Schumpeter-
Fellowships

0.0 VolkswagenStiftung

Was sind die Schumpeter-Fellowships?

Interessantes ereignet sich haufig an Grenzen, und die
Spannung an Schnittstellen setzt vielfach kreative Energien
frei. Um solche Freiraume dem Hochschullehrer- und Fiih-
rungsnachwuchs in den Wirtschafts-, Sozial- und Rechts-
wissenschaften zu er6ffnen, hat die VolkswagenStiftung
im Jahr 2006 das Angebot der,Schumpeter-Fellowships®
aufgelegt.

Im Rahmen dieser Initiative mochte sie gezielt Nachwuchs-
wissenschaftlerinnen und Nachwuchswissenschaftler
fordern, die — einzeln oder in kleinen Forschungsgruppen —
flr ihr Fachgebiet Neuland erschlieen wollen und deren
Forschungsvorhaben aufgrund der Komplexitat oder eines
hoheren Risikos von vornherein langere Bearbeitungs-
horizonte notwendig machen. Erwiinscht sind vor allem
Projekte, die die Grenzen des eigenen Fachs ausloten und
von innen“ aufzubrechen suchen. Es kommen aber auch
Vorhaben in Betracht, die durch Kooperationen jenseits
ublicher Facherkombinationen den Mainstream verlassen
und so zu einer inhaltlichen oder methodischen Neuorientie-
rung des jeweiligen Forschungsgebietes beitragen kénnen.

Mit ihrem Férderangebot gibt die Stiftung jungen Wissen-
schaftlerinnen und Wissenschaftlern die Moglichkeit, ein
langerfristiges Projekt zu verfolgen. Voraussetzung ist, dass
diese Personen mit herausragendem Ergebnis promoviert
haben und Potenzial fir Fiihrungspositionen innerhalb und
auferhalb der Wissenschaft erkennen lassen.

Namensgeber der Initiative ist der sterreichische Jurist,
Finanz- und Wirtschaftswissenschaftler Joseph Alois
Schumpeter (1883 —1950), dessen Arbeiten auch die Sozio-
logie und Politikwissenschaft nachhaltig beeinflusst haben.

Wie wird gefordert?

Im Rahmen eines geforderten Projekts kann die Stiftung
Personalmittel bereitstellen fir die Antragstellerin oder den
Antragsteller und flr bis zu zwei Kooperationspartner oder
Mitarbeiter, auch Doktoranden. Weitere Mittel konnen fir die
notwendigen Sachkosten bewilligt werden —auch fir die
Unterstiitzung von Workshops und von Forschungsaufent-
halten. So mochte die Stiftung zum einen zur Diskussion und
Bewertung der Projektentwicklung anregen und zum anderen
den Aufenthalt insbesondere an fachfremden, furr die Thema-
tik wichtigen Einrichtungen im In- und Ausland erméglichen.

Die Stiftung ist bereit, die direkten Kosten des Projekts zu tra-
gen. Sie erwartet aber von der Hochschule oder der wissen-
schaftlichen Einrichtung, an der das Fellowship verankert ist,
einen namhaften Eigenbeitrag — etwa durch das Bereitstellen
von Infrastruktur wie Riumen, Computern und Hilfskraften.
Die Fellows ihrerseits sollen sich zwei bis maximal vier Semes-
terwochenstunden an der universitaren Lehre beteiligen.

Der Hochstbetrag der Forderung pro Vorhaben belduft sich
auf 600.000 Euro fir eine Laufzeit von funf Jahren. Bei positi-
ver Evaluation im vierten Jahr ist eine Verlangerung um bis zu
drei, maximal flnf Jahre moglich. Pro Jahr mochte die Stiftung
etwa acht bis zehn Vorhaben auf den Weg bringen.

Zum ersten Stichtag der Initiative Ende Marz 2007 gingen ins-
gesamt 45 Antrage ein. Das Kuratorium der Stiftung beschloss
in seiner Novembersitzung 2007 — nachdem 15 Wissenschaft-
lerinnen und Wissenschaftler ihre Vorhaben einem Gutachter-
kreis prasentiert hatten — sieben Projekte zu fordern. Vier
Schumpeter-Fellows der ersten Auswahlrunde werden in
diesem Folder mit ihren Projekten vorgestellt.








